
 

1 ชุด/1 งาน/โครงการ 

แผนงานปฏิบัติงาน/โครงการ ประจำปงบประมาณ 2568 

หนวยงาน : มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร แมสอด       งาน (มหาวิทยาลัยฯ) :  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการผลิตบัณฑิต 

ชื่องาน/โครงการ รหัสโครงการ แผนดิน บ.กศ. กศ.บป บัณฑิต 

โครงการพัฒนาและสนับสนุนศูนยความเปนเลิศของมหาวิทยาลัย (บริบท) : ศูนยพัฒนากำลังคนรองรับเขต

เศรษฐกิจพิเศษและชุมชนทองถิ่น 

6845000039 100,000 0 0 0 

ประเด็นยุทธศาสตรที ่: 01, 1. การพัฒนาทองถิ่นดวยพันธกิจสัมพันธมหาวิทยาลัยกับสังคมทองถิ่นดวยศาสตรพระราชา  

กลยุทธที ่: 01, 1.1 พัฒนาระบบการบริการวิชาการที่มีการบูรณาการ พันธกิจกับพันธกิจสัมพันธกับชุมชนทองถิ่น  

ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัยที ่: 1. จำนวนนวัตกรรม/องค์ความรู ที่เกิดจากการบูรณาการบริการวิชาการ วิจัย ศิลปวัฒนธรรม และจากการมีสวนรวมของชุมชน 

สอดคลองกับค่านิยมหลัก :  Responsibility – มีความรับผิดชอบตอหนาที ่

สอดคลองกับอัตลักษณ บัณฑิตมีจิตอาสา สรางสรรค์ปญญา พัฒนาทองถิ่น 

สอดคลองกับเอกลักษณ การผลิตบัณฑิตนักเรียนรู พัฒนาครู และการพัฒนาทองถิ่น 

สอดคลองกับ Sustainable Development Goals (SDGs) : 1 No Poverty ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที ่

แนวทาง/มาตรการการจัดสรรงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ที ่: 1.1 สรางความรวมมือของเครือข่ายในลักษณะภาคีหุนสวน (Partnership) และกำหนดใหมีการบูรณาการระหวาง

หนวยงานภายใน/ภายนอกในการใหบริการวิชาการ เพื่อการพัฒนาทองถิ่นตามแนวทางพันธกิจสัมพันธมหาวิทยาลัยกับสังคมทองถิ่น (University Engagement) 

สถานภาพของงาน/โครงการ [ X ]  งานเดิม  [   ]  งานใหม [   ]  โครงการเดิม  [   ] โครงการใหม ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ป 

ประเภทของงาน/โครงการ [ X ]  งานตามพันธกิจ  [   ]  พัฒนาเชิงกลยุทธ  [   ] งานอื่นๆ สถานที่ดำเนินการ : มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร แมสอด และชุมชนทองถิ่น 

การบูรณาการงานบริการวิชาการกับ [X] การเรียนการสอน [  ] วิจัย [  ] อื่นๆ  

การบูรณาการเรียน/การสอน ในหลักสูตร   

การบูรณาการงานศิลปวัฒนธรรม กับ  [  ] การเรียนการสอน   [  ] กิจกรรมนักศึกษา   

1. หลักการและเหตุผล 2.วัตถุประสงค ์

มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร แมสอด มีพันธกิจดานการใหบริการวิชาการ แก่ชุมชนและทองถิ่น 

โดยมีศูนยบริการวิชาการที่สงเสริมพัฒนาชุมชนและทองถิ่น จำนวน5 ศูนย ไดแก่ ศูนยการเรียนรู

ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม ศูนยศึกษาและพัฒนาอัญมณี ศูนยเมียนมา

ศึกษา ศูนยดิจิทัลชุมชนชายแดนจังหวัดตาก และศูนยทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานมหาวิทยาลัย

ราชภัฏกำแพงเพชร แมสอด ซึ่งทุกศูนยบริการวิชาการนั้นมีภารกิจในการใหบริการวิชาการทั้งใน

1 เพื่อพัฒนาศูนยการเรียนรูฯ เปนแหลงเรียนรู และแก้ปญหาใหกับชุมชนทองถิ่น 

2 เพื่อพัฒนาศักยภาพของคนในชุมชนทองถิ่น 

3 เพื่อพัฒนานวัตกรรมในการแก้ปญหาของชุมชนทองถิ่น 

4 เพื่อบูรณาการการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ 

P2 



ดานความรูทางวิชาการ ทางวิชาชีพ และยกระดับคุณภาพตางๆ ซึ่งสะทอนใหเห็นวาการบริการ

วิชาการแก่ชุมชนและสังคม การเปนที่พึ่งของชุมชน เปนสิ่งสำคัญอยางยิ่ง ประกอบกับการที่

มหาวิทยาลัยฯตั้งอยูในพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษตาก และดูแลสงเสริมการเรียนรูใหกับชุมชน

ในพื้นที่ 5 อำเภอขายแดนจังหวัดตาก ซึ่งเปนพื้นที่ที่มีการพัฒนาดานเศรษฐกิจ สังคม และ

วัฒนธรรม มาอยางตอเนื่อง จะช่วยยกระดับใหกับประชาชน ชุมชน สังคม รวมถึงหนวยงานตางๆ 

ใหมีการพัฒนาและสามารถแก้ไขปญหาตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ มหาวิทยาลัยฯ จึงไดจัด

โครงการศูนยพัฒนากำลังคนรองรับเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษและชุมชนทองถิ่น ขึ้นเพื่อตอบโจทย

ดังกลาว 

 

3. ผลผลิต ผลลัพธ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เปาหมาย 

ผลผลิต ผลลัพธ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เปาหมาย 

1. มีงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่สามารถนำไปถายทอด/

ใหบริการวิชาการแก่กลุมเปาหมาย ชุมชนทองถิ่น 

2. มีโจทยวิจัยที่เกิดจากการลงพื้นที่ใหบริการวิชาการของ

ศูนย 

3. มีการนำผลการวิจัยหรือนวัตกรรมไปใช้พัฒนาชุมชน

เปาหมายหรือสถานศึกษาเปาหมาย 

4. มีการบูรณาการการเรียนการสอนกับการใหบริการ

วิชาการของศูนย ฯ ใหแก่นักศึกษาที่เข้าเรียนรูภายใน

ศูนย ฯ 

 

1. กลุมเปาหมาย ชุมชนทองถิ่น  

สามารถนำองค์ความรูที่ไดรับไป

พัฒนา/แก้ปญหาในชุมชน/

หนวยงานได  

2. เกิดองค์ความรู/ผลงาน/

นวัตกรรมสามารถนำไปใช้ใน

การพัฒนาชุมชนเปาหมายได 

3.นักศึกษาไดองค์ความรูและไดใช้

ความคิด ประสบการณ

ความสามารถและทักษะตางๆ 

อยางหลากหลาย 

เชิงปริมาณ  

   1. มีการนำผลการวิจัยหรือนวัตกรรม ของบุคลากรของศูนยที่มีอยู 1 (ผลงาน) 

   2. จำนวนโจทยวิจัยที่เกิดขึ้นจากการลงพื้นที่ใหบริการวิชาการ 1 (โจทยวิจัย) 

   3. จำนวนผลการวิจัยหรือนวัตกรรมที่เกิดขึ้นจากโจทยวิจัยนำไปใช้สราง

องค์ความรูทางวิชาการ หรือ นำไปใช้ประโยชนเพื่อพัฒนาชุมชนเปาหมาย

หรือสถานศึกษาเปาหมาย 

1 (ผลงาน) 

   4. ผลจากการถายทอด/ใหบริการวิชาการนำไปสูการสรางงานสราง

อาชีพและรายไดใหชุมชนเปาหมาย หรือนำไปสูการพัฒนาการเรียนการ

สอนเพื่อใหเกิดผลลัพธที่ดีขึ้นของนักเรียนในสถานศึกษาเปาหมาย 

1 (ชุมชนหรือสถานศึกษา) 

   5. จำนวนชุมชนเปาหมายหรือสถานศึกษาเปาหมายที่มีการขยายผลการ

ดำเนินงานไปสูชุมชนอื่นหรือสถานศึกษาอื่น หรือสรางเครือข่ายการ

ดำเนินงานที่เห็นผลชัดเจน อันเปนผลมาจากการไดรับการบริการวิชาการ

ของศูนย 

1 (ชุมชนหรือสถานศึกษา) 

   6. การไดรับรองมาตรฐานวิชาชีพ/ผลงานที่ไดรับรางวัลหรือชุมชน

เปาหมายไดรับรางวัล 

1 (ผลงาน) 

   7. มีผลงานที่ไดรับการจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร/ลิขสิทธิ์ 1 (ผลงาน) 



   8. จำนวนนักศึกษาไดเข้าไปเรียนรูในศูนยการเรียนรูจากการบูรณาการ

การจัดการเรียนการสอนกับการบริการวิชากา 

50 (ไมนอยกวา/คน) 

   9. รอยละของรายไดจากการใหบริการวิชาการของศูนยตองบประมาณที่

ไดรับ 

10 (ไมนอยกวา/รอยละ) 

เชิงคุณภาพ   

   1. รอยละความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสียตอการใหบริการ 80 (ไมนอยกวา/รอยละ) 

เชิงเวลา  

   1. รอยละการดำเนินงานตรงตามไตรมาสที่กำหนด 100 (รอยละ) 

 

4. แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย ระยะเวลาการปฏิบัติงาน วันที่ 01/10/2567 ถึง วันที ่30/09/2568 

กิจกรรม 

ผลผลิต 

กิจกรรม 

(หนวยนับ) 

งบประมานแยกตามหมวดรายจ่าย 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ไตรมาสที่ 1 (ต.ค.-ธ.ค.) ไตรมาสที่ 2 (ม.ค.-มี.ค.) ไตรมาสที่ 3 (เม.ย.-มิ.ย.) ไตรมาสที่ 4 (ก.ค.-ก.ย.) 

เงิน

อุดหนุน 
- - - รวมเงิน ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ 

1. สัมมนาและจัดแสดงสินค้าเกษตร

มูลค่าสูง ชุมชนชายแดนจังหวัดตาก 

1 กิจกรรม 20,000    20,000   1 กิจกรรม 20,000     

2. การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาดาน

ดิจิทัลสำหรับบุคคลทั่วไป 

1 กิจกรรม 13,700    13,700     1 กิจกรรม 13,700   

3. จัดหาวัสดุเพื่อใหบริการการใช้ศูนย

ดิจิทัลชุมชน 

1 กิจกรรม 3,300    3,300     1 กิจกรรม 3,300   

4. ค่ายภาษาและวัฒนธรรมทองถิ่น

(เมียนมา-ไทใหญ) 

1 กิจกรรม 15,000    15,000   1 กิจกรรม 15,000     

5. การอบรมเชิงปฏิบัติการ การ

วิเคราะหและประเมินคุณภาพอัญมณ ี

1 กิจกรรม 10,000    10,000   1 กิจกรรม 10,000     

6. การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน

แหงชาต ิ

3 กิจกรรม 18,000    18,000   3 กิจกรรม 18,000     

7. จัดแสดงนิทรรศการศูนยความเปน

เลิศ 

1 กิจกรรม 20,000    20,000 1 กิจกรรม 20,000       

รวม  100,000    100,000 1 20,000 6 63,000 2 17,000 0 0 



 

5. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

1. กลุมเปาหมายชุมชนทองถิ่นมีแหลงเรียนรูทั้งในดานวิชาการและวิชาชีพ 

2. กลุมเปาหมายชุมชนทองถิ่นไดรับการถายทอดองค์ความรูเพื่อการปรับปรุงและพัฒนา 

3. กลุมเปาหมายชุมชนทองถิ่นสามารถจัดการปญหาและพัฒนาปรับปรุงได 

4. นักศึกษามีสวนรวมในการดำเนินโครงการบริการวิชาการ สามารถนำความรูไปใช้ประโยชนในการเรียนได 

 

6. การประเมินผล (ระบุ ประเด็นการประเมิน , แหลงข้อมูล , เครื่องมือ,วิธีวิเคราะหข้อมูลและเกณฑการประเมิน) 

วัตถุประสงค์การประเมิน แหลงข้อมูล วิธีการ/เครื่องมือ วิธีวิเคราะหข้อมูล เกณฑในการประเมิน 

เพื่อประเมินความพึงพอใจของ

กลุมเปาหมายที่มีตอการรับบริการ

วิชาการของศูนยความเปนเลิศ 

กลุมเปาหมาย ชุมชนทองถิ่น แบบประเมินความพึงพอใจ รอยละของความพึงพอใจ ไมนอยกวารอยละ 80 

เพื่อประเมินนวัตกรรมที่นำไปแก้ปญหา

ของกลุมเปาหมาย ชุมชนทองถิ่นที่

เกิดขึ้น 

กลุมเปาหมาย ชุมชนทองถิ่น แบบประเมินการนำนวัตกรรมไปใช้

ประโยชน 

วิเคราะหเนื้อหา ระดับดี 

เพื่อประเมินผลลัพธการเรียนรูของ

นักศึกษา 

นักศึกษา แบบประเมินผลลัพธการเรียนรู รอยละของผลลัพธการเรียนรู ไมนอยกวารอยละ 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. รายละเอียดของงบประมาณ 

หมวดรายจ่าย จำนวนเงิน รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบุแยกตามกิจกรรมใหชัดเจน) 

8, เงินอุดหนุน 100,000 กิจกรรมที ่1 สัมมนาและจัดแสดงสินค้าเกษตรมูลค่าสูง ชุมชน

ชายแดนจังหวัดตาก (20,000 บาท) 

สำหรับประชาชนทั่วไป ผูประกอบการและเกษตรกร จำนวน 30 คน  

ค่าตอบแทน 

- ค่าตอบแทนวิทยากร 3 คน x 2 ชั่วโมง x 600 บาท เปนเงิน 

3,600 บาท 

รวมเปนเงิน 3,600 บาท 

ค่าใช้สอย 

- ค่าอาหารวาง 1 มื้อ x 35 บาท x 30 คน เปนเงิน 1,050 

บาท 

- ค่าจ้างเหมาจัดสถานที่สัมมนาและจัดแสดงสินค้าเกษตรฯ 

เปนเงิน 10,000 บาท 

- ค่าเอกสารประกอบการประชุม จำนวน 30 ชุด x 30 บาท 

เปนเงิน 900 บาท 

รวมเปนเงิน 11,950 บาท 

ค่าวัสด ุ

- ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรม 4,450 บาท เช่น เชือกฟาง 

กระดาษสี ผาดิบ ฟวเจอรบอรด เปนตน  

รวมเปนเงิน 4,450 บาท 

กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาดานดิจิทัลสำหรับ

บุคคลทั่วไป (13,700 บาท) 

สำหรับเยาวชน ประชาชนทั่วไป หรือบุคลากรในหนวยงานตางๆ 

จำนวน 30 คน 

ค่าตอบแทน 

- ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน x 6 ชั่วโมง x 600 บาท เปนเงิน 



หมวดรายจ่าย จำนวนเงิน รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบุแยกตามกิจกรรมใหชัดเจน) 

3,600 บาท 

- ค่าตอบแทนผูช่วยวิทยากร 1 คน x 6 ชั่วโมง x 300 บาท 

เปนเงิน 1,800 บาท 

รวมเปนเงิน 5,400 บาท 

ค่าใช้สอย 

- ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ x 70 บาท x 30 คน เปนเงิน 

2,100 บาท 

- ค่าอาหารวาง 2 มื้อ x 35 บาท x 30 คน เปนเงิน 2,100 

บาท 

รวมเปนเงิน 4,200 บาท 

ค่าวัสด ุ

- ค่าวัสดุประกอบการฝกอบรม 5,000 บาท เช่น กระดาษ

เกียรติบัตร ดินสอ สมุด เปนตน 

รวมเปนเงิน  4,100 บาท 

กิจกรรมที่ 3 จัดหาวัสดุเพื่อใหบริการการใช้ศูนยดิจิทัลชุมชน 

3,300 บาท 

- ค่าวัสดุเพื่อใหบริการการใช้ศูนยดิจิทัลชุมชน 3,300 บาท 

เช่น หมึกปริ้น กระดาษ A4  ถานAA 1.5 V  หัวRJ 45 

สาย LAN สื่อประชาสัมพันธ เปนตน 

รวมเปนเงิน  3,300 บาท 

กิจกรรมที่ 4 ค่ายภาษา อาหารและวัฒนธรรมทองถิ่น (เมียนมา-ไท

ใหญ) (15,000 บาท) 

สำหรับกลุมเยาวชนในชุมชนเปาหมาย จำนวน 35 คน 

ค่าตอบแทน 

- ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน x 6 ชั่วโมง x 600 บาท เปนเงิน 

3,600 บาท 



หมวดรายจ่าย จำนวนเงิน รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบุแยกตามกิจกรรมใหชัดเจน) 

รวมเปนเงิน 3,600 บาท 

ค่าใช้สอย 

- ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ x 70 บาท x 35 คน เปนเงิน 

2,450 บาท 

- ค่าอาหารวาง 2 มื้อ x 35 บาท x 35 คน เปนเงิน 2,450 

บาท 

รวมเปนเงิน 4,900 บาท 

ค่าวัสด ุ

- ค่าวัสดุประกอบการฝกอบรม 6,500 บาท เช่น ใบชา ผัก ถั่ว 

ถุงมือ มีด จานกระดาษ ช้อน กระดาษ A4  ไวนิล  กระดาษ

การด ปากกา เปนตน 

รวมเปนเงิน  6,500 บาท 

กิจกรรมที่ 5 การอบรมเชิงปฏิบัติการ การวิเคราะหและประเมิน

คุณภาพอัญมณี (10,000 บาท) สำหรับผูประกอบการดานอัญมณี

และประชาชนที่สนใจทั่วไป จำนวน 20 คน 

ค่าตอบแทน 

- ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน x 3 ชั่วโมง x 600 บาท เปนเงิน 

1,800 บาท 

รวมเปนเงิน 1,800 บาท 

ค่าใช้สอย 

- ค่าอาหารวาง 1 มื้อ x 35 บาท x 20 คน เปนเงิน 700 บาท 

รวมเปนเงิน 700 บาท 

ค่าวัสด ุ

- ค่าวัสดุประกอบการฝกอบรม 7,500 บาท เช่น วัสดุ

สำนักงาน หมึกสำหรับออกใบรับรองอัญมณีเปนตน  

รวมเปนเงิน  7,500 บาท 



หมวดรายจ่าย จำนวนเงิน รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบุแยกตามกิจกรรมใหชัดเจน) 

กิจกรรมที่ 6 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ (18,000 

บาท) 

สำหรับกำลังแรงงานดานโลจิสติกสและคอมพิวเตอร / ศิษยเก่า / 

นักศึกษาระดับ ปวช.หรือ ปวส. ชั้นปสุดทาย ในสาขาที่เกี่ยวข้อง

ดานโลจิสติกสและซัพพลายเชน และดานคอมพิวเตอร สาขาอาชีพละ

ไมนอยกวา 20 คน 

ค่าตอบแทน 

- ค่าตอบแทนผูทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน (กรรมการ) 

สาขาอาชีพผูปฏิบัติการคลังสินค้า ระดับ 1  

จำนวน 4 คน x 1,000 บาท x 1 วัน เปนเงิน 4,000 บาท 

- ค่าตอบแทนผูทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน (กรรมการ) 

สาขาอาชีพผูควบคุมสินค้าคงคลัง ระดับ 1  

จำนวน 3 คน x 1,000 บาท x 1 วัน เปนเงิน 3,000 บาท 

- ค่าตอบแทนผูทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน (กรรมการ) 

สาขาอาชีพพนักงานการใช้คอมพิวเตอร (ประมวลผลคำ) 

ระดับ 1 จำนวน 4 คน x 1,000 บาท x 1 วัน เปนเงิน 

4,000 บาท 

รวมเปนเงิน 11,000 บาท 

หมายเหตุ *ค่าตอบแทนผูทดสอบฯ ตามระเบียบกรมพัฒนาฝมือ

แรงงาน 

             *ค่าสมัครเข้ารับการทดสอบฯ เปนรายไดของมหาวิทยาลัย 

ค่าวัสด ุ

- ค่าวัสดุในการจัดทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ 

7,000 บาท เช่น กระดาษปกขาวสำหรับจัดพิมพหนังสือ

รับรองฯ หมึกพิมพ กลองกระดาษลูกฟูก ฟลมยืดพันพาเลท 

วัสดุสำนักงาน เปนตน 



 

 

ลงชื่อ..............................................ผูเสนอโครงการ 

      ( อาจารยธนวิทย ฟองสมุทร ) 

 

 

ลงชื่อ..............................................ผูเห็นชอบโครงการ 

 ( ผูช่วยศาสตราจารย ดร.วนัสนันท  ศิริรัตนะ ) 

 

8. การบริหารความเสี่ยง 

ความเสี่ยง การควบคุม 

1. การดำเนินการไมตรงตามไตรมาสที่กำหนด 1. วางแผนการดำเนินโครงการ และกำกับติดตามอยางสม่ำเสมอ 

2. นวัตกรรมที่ทำไปใช้ยังไมตอบโจทยการแก้ไขปญหา 2. ทบทวนนวัตกรรมและโจทยปญหาใหชัดเจน ตรวจสอบความ

สอดคลองและการแก้ปญหา 

3. จำนวนผูเข้ารวมในโครงการไมเปนไปตามเปาหมาย 3. วางแผนและประชาสัมพันธ ประสานงานกลุมเปาหมายลวงหนาและมี

การนัดหมายที่ชัดเจน 

4. จำนวนนักศึกษาที่เข้าไปเรียนรูในศูนยฯไมบรรลุตามเปาหมาย 4. กำหนดใหทุกศูนยดำเนินการบูรณาการการเรียนการสอนและให

นักศึกษาเข้าไปเรียนรูอยางนอย 10 คน ตอ ศูนยการเรียนรู 

 

 

 

 

 

 

หมวดรายจ่าย จำนวนเงิน รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบุแยกตามกิจกรรมใหชัดเจน) 

รวมเปนเงิน 7,000 บาท 

กิจกรรมที่ 7 จัดแสดงนิทรรศการศูนยความเปนเลิศ (20,000 บาท) 

ค่าวัสด ุ

- จ้างเหมาจัดแสดงนิทรรศการศูนยความเปนเลิศ 16,000 

บาท 

- จ้างเหมาถายทำพรอมตัดตอ VDO โครงสรางศูนยพัฒนา

กำลังคน พันธกิจ ฯลฯ จำนวน 5 - 7 นาที เปนจำนวนเงิน 

4,000 บาท 

รวมเปนเงิน 20,000 บาท 



9. ความพรอม/การประเมินความเปนไปไดโครงการ 

ความพรอม/การประเมินความเปนไปไดโครงการ 
ระดับ 

ต่ำ ปานกลาง สูง 

1. การจัดหาวิทยากรที่มีคุณวุฒิและประสบการณความเชี่ยวชาญ   * 

2. การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ   * 

3. นักศึกษาที่มีสวนรวมในการดำเนินโครงการ (การบูรณาการการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ)   * 

4. กลุมเปาหมายที่เข้ารวมในโครงการ   * 

 

10. ผลการดำเนินงานในสวนที่เกี่ยวข้องกับโครงการในรอบปที่ผานมา  (โครงการตอเนื่อง) 

ปญหา/อุปสรรคในปที่แลว การดำเนินงานปรับปรุงในปนี ้

ใช้งบประมาณไมครบตามแผนที่กำหนด วางแผนและกำหนดการติดตามการใช้งบประมาณอยางเครงครัด 

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมในการพัฒนาโครงการ/การขยายกลุมเปาหมาย/การขยายหรือจัดทำโครงการใหมเพิ่มเติม 

 

 

 

11. แผนการใช้ประโยชนจากการบริการวิชาการ 

การบริการวิชาการเกิดประโยชนตอ กลุมเปาหมาย ตัวชี้วัด เปาหมาย ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

ชุมชนเปาหมายนำผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมไปใช้

สรางองค์ความรูหรือนำไปใช้ประโยชนเพื่อพัฒนา

ชุมชน 

ชุมชนเปาหมาย จำนวนชุมชนที่นำไปใช้ประโยชน 1 ชุมชน ภายในเวลา 6 เดือน

หลังไดรับการใหบริการ 

นายธนวิทย 

ฟองสมุทร 

นักศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพ สามารถพัฒนา

ตนเองไดในดานการเรียนรูและทักษะ 

 

นักศึกษาที่เข้ารวมโครงการ จำนวนนักศึกษา 50 คน ภายในเวลา 6 เดือน

หลังไดรับการใหบริการ 

นายธนวิทย 

ฟองสมุทร 

 


