	
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต (สกอ.)

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.3
	อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	ผลลัพธ์

	เกณฑ์การประเมิน
	โดยการเปลี่ยนแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการเป็นคะแนนระหว่าง 0-5
-ค่าร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์รวมกัน ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป



ผลการดำเนินงาน
	1. คำนวณค่าร้อยละของอาจารย์คณะที่มีตำแหน่งทางวิชาการ  ตามสูตร  
   คำนวณได้ดังนี้	จำนวนอาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด
X 100




								= x 100
	ร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่มีดำรงตำแหน่งทางวิชาการ	= 27.7778
	2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 ร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่มีดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
ร้อยละของอาจารย์ประจำที่คณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม  5
X 5

	คะแนนที่ได้ =
  

[bookmark: _GoBack]								= x 5
=  2.3148  คะแนน
หลักฐาน 
  วท.1.3-0-1	ตารางสรุปรายชื่อบุคลากรที่มีตำแหน่งทางวิชาการ


	การประเมินตนเองปีนี้

	เป้าหมาย
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	บรรลุเป้าหมาย (,)
	เป้าหมาย
ปีถัดไป

	ร้อยละ 
	ร้อยละ  27.78
	2.31 คะแนน
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