
 
 
 

 ช่างเชื่อมและโลหะแผ่น 
 ช่างกลโรงงาน 
 ช่างก่อสร้าง 
 ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 
 ธุรกิจและอุตสาหกรรมศิลป์ 
 ช่างยนต์ 
 อ่ืน ๆ 

 
 
 
 

ระดับ รายการ 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
1 (ระดับกึ่งฝีมือ) ค่าธรรมเนียม 100 
2 (ระดับฝีมือ ค่าธรรมเนียม 150 
3 (ระดับเทคนิค) ค่าธรรมเนียม 200 

 
 
 
 
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาคในจังหวัดต่อไปนี้ 
สมุทรปราการ สุพรรณบุรี ชลบุรี ราชบุรี นครราชสีมา 
ขอนแก่น  อุบลราชธานี  นครสวรรค์  พิษณุโลก  ล าปาง  
สุราษฎร์ธานี  สงขลา  หรือศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด
ทุกแห่ง 

 
 
 

ส านักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน 
กระทรวงแรงงาน อาคารกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กทม. 10400 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ 
0 2246 1931 

 
 
รถประจ าทางท่ีผ่าน 
12 | 13 | 36 | 36ก | 54 | 157 | 168 | ปอ73ก | ปอ73 | ปอ514 | ปอ529 | ปอพ4 | ปอพ25 | ปอพ3 

มุ่งพัฒนามาตรฐานฝีมือแรงงาน 
ให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการ 

และการเป็นที่ยอมรับ 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
ส านักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน  
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน  
ถนนมิตรไมตรี ดินแดง กทม. 10400 

ค่าสมัครทดสอบ 
 

สมัครทดสอบได้ที่ 
 

แผนที่ต้ัง 
 

สาขาอาชีพที่เปิดทดสอบ 
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สนามกีฬา ไทย-ญี่ปุ่น 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

ร.ร.พิบูลย์ประชาสรรค ์

ถ. ดินแดง 



 
 
 

ป็นการจ าแนกฝีมือแรงงานตามความสามารถและความ
ช านาญในการปฏิบัติงาน ซึ่งแบ่งระดับ ดังนี้ 

ระดับ 1 (ระดับก่ึงฝีมือ) 
ระดับ 2 (ระดับฝีมือ) 
ระดับ 3 (ระดับเทคนิค) 

ทั้งนี้การทดสอบจะใช้เกณฑ์วัดในเรื่อง 
 ความปลอดภัยในการท างาน 
 การใช้เครื่องมือ เครื่องจักร 
 ขั้นตอนในการปฏิบัติงาน 
 การใช้วัสดุอย่างประหยัด 
 เวลาในการท างานเหมาะสม 
 ผลงานส าเร็จเป็นที่ยอมรับ 

ผู้ผ่านการทดสอบจะได้หนังสือรับรองเป็นหลักฐานว่าฝีมือ
อยู่ในระดับประกันคุณภาพ 

 
 
 

ป็นผู้ที่มีประสบการณ์ในสาขาอาชีพที่ท าการทดสอบ
หรือส า เร็ จการศึ กษ า ห รือ เอกสารรับ รองของ

สถานศึกษาที่แสดงให้เห็นว่า ผู้สมัครเข้าทดสอบเป็นผู้ที่อยู่
ระหว่างช่วงสุดท้ายของการศึกษาหรือการฝึกอาชีพ 
 
 
 
 

1) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและแว่นตาด าขนาด 
1.5-2 นิ้ว จ านวน 3 รูป 

2) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนหรือบัตรที่ทาง
ราชการออกให้ 

3) เอกสารรับรองการศึกษาหรือหนังสือรับรองการ
ท างานจากสถานประกอบการ 

 
 
 

 เป็นการวัดความสามารถของตนเอง 
 มีโอกาสหางานท าได้ง่าย เพราะเป็นหลักฐานเพ่ือสมัคร
ท างานทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 เป็นหลักฐานประกอบการสมัครสอบคัดเลือกเข้าเป็น
พนักงานของหน่วยงานราชการและเอกชน 
 เป็นหลักฐานการประกอบการสมัครงานท างานใน
บริษั ท /สถานประกอบการที่ มี ก ารก าหนดจาก
คณะรัฐมนตรีหรือระเบียบให้มีพนักงานต้องผ่านการ
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือประกันคุณภาพใน
ฝีมือไว้ 

 
 
 
 

 ได้ช่างหรือพนักงานที่มีความรู้ ความสามารถตาม
ต้องการ 
 สามารถจัดวางก าลังคนได้เหมาะสมกับลักษณะงาน
และก าหนดอัตราค่าจ้างได้ถูกต้อง 
 ช่วยประหยัดวัสดุ ลดการสึกหรอของเครื่องจักรและ
ช่วยเพิ่มผลผลิตที่มีคุณภาพ 
 ขจัดปัญหาความขัดแย้ง ในการเลื่อนต าแหน่งและ
อัตราเงินเดือนโดยไม่เป็นธรรม 
 เสริมสร้างความปลอดภัยและลดอันตรายจากการ
ท างาน 

 

เ เ 

สาขาอาชีพท่ีประกาศอัตราค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือแรงงาน 22 สาขา 

อาชีพช่างก่อสร้าง อาชีพช่างไฟฟ้า ฯ 
อาชีพช่าง 
อุตสาหการ 

อาชีพช่างเครื่องกล 
อาชีพช่าง

อุตสาหกรรมศิลป์ 
อาชีพภาคบริการ 

ช่างอะลูมิเนียม
ก่อสร้าง 

ช่างซ่อมไมโครคอมพิวเตอร์ ช่างเขียนแบบ
เครื่องกลฯ 

ช่างสีรถยนต์ 
 

ช่างเย็บ 
 

ผู้ประกอบอาหารไทย 

ช่างก่ออิฐ ช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ช่างเชื่อมแม็ก 
 

ช่างเคาะตัวถังรถยนต์ 
 

ช่างเครื่องเรือนไม้ พนักงานนวดไทย 
 

ช่างฉาบปูน 
 

ช่างไฟฟ้าอุตสาหกรรม ช่างเชื่อมทิก ช่างซ่อมรถยนต์ ช่างเครื่องประดับ
(ประดับอัญมณี) 

พนักงานส่งเสริม
สุขภาพฯ(หัตถบ าบัด) 

ช่างไม้ก่อสร้าง ช่างเครื่องปรับอากาศในบ้านฯ   ช่างบุครุภัณฑ์  
 ช่างอิเล็กทรอนิกส์(โทรทัศน์)     

หลักการ 
 

คุณสมบัติของผู้รับการทดสอบ 
 

หลักฐานที่ใช้ในการสมัคร 
 

ประโยชน์ฝ่ายผู้รับการทดสอบ 
 

ประโยชน์ฝ่ายนายจ้าง 
 


