
1.2.4 มีการสื่อสารข้อก าหนดและบทลงโทษข้างต้นให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนรับทราบ รวมทั้งมีการ
เผยแพร่จริยธรรมให้แก่พนักงานและบุคคลภายนอกได้รับทราบ 

มีการสื่อสารให้บุคลากรรับทราบกฎเกณฑ์และข้อปฏิบัติทางด้านจริยธรรมในการท างาน ในวันสัมภาษณ์
เข้าท างาน และวันที่มีการเริ่มปฏิบัติงานในวันแรก หากมีการประพฤติผิดจะต้องออกจากการท างานและ
มหาวิทยาลัยฯ จัดท าสัญญาจ้างโดยระบุข้อความในข้อตกลงภายใต้สัญญาจ้าง ที่ระบุในข้อสัญญาจ้างว่าด้วยเรื่อง
สิทธิหน้าที่ของผู้ว่าจ้างและผู้รับจ้าง และในสัญญาจ้างยังได้ระบุในข้อตกลงในสัญญาจ้างเกี่ยวกับการกระท าผิด
สัญญาจ้าง กฎ ระเบียบข้อบังคับ ประกาศ วินัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร ให้บุคลากรทราบ แต่ยังไม่มี
การเผยแพร่ให้บุคคลภายนอกทราบ 
 


