
1.4.3 มีการแก้ไขการกระท าที่ขัดต่อหลักความซ่ือตรงและการรักษาจรรยาบรรณอย่างเหมาะสม และภายใน
เวลาอันควร 

หากพบความผิดจะท าการเรียกผู้กระท าผิดมาชี้แจงและให้ออกจากงาน (กรณีลูกจ้างชั่วคราว) 


